Anlage 4

Kalkulation
fiir die Einrichtung: 0,00
Leistungstyp: 0,00
prospektive Kosten vom bis
Kalkulationsgrundlage: Platze: 0
x Berechnungstage: 0
= Vergutungstage (Teiler): 0
Kostenarten pro Vergiitungsbestandteile
Kosten Vergi- MaBnahmekosten .
Grundkosten Investitionsbe
tra
jﬁhrlich tungstag Unterkunft und Verpflegung 9
(FWert) Anteil Wert Anteil Wert Wert
1. |Personalaufwand
1.1 [Leitung/Verwaltung - 50% 50% =
12 Gruppenubergrelfende . 100% 0% .
Dienste
13 Erziehung, Betreuung und . 100% 0% .
Pflege
1.4 |Hauswirtschaft - 50% 50% =
1.5 |Kiche - 30% 70% -
1.6 [Technische Dienste - 50% 50% =
1.7 |Fortbildung/ Superv. - 70% 30% =
1.8 [sonstige Personalkosten - 70% 30% =
Summe Personalaufwand - " "
2. Sachaufwand
2.1 |Lebensmittel - 100% -
2.2 |Steuern, Abg., Vers. - 50% 50% -
2.3 |Beitrage fiir Verbandsumlage - 50% 50% =
2.4 |Energie, Wasser, Brennstoffe - 50% 50% =
2.5 |Wirtschaftsbedarf - 50% 50% -
2.6 |Verwaltungsbedarf - 50% 50% =
2.7 |Sonstige Aufwendungen - 50% 50% -
2.8 |Sonderkosten f. Betreute - 100%
2.9 |Lernmittel - 100%
2.10|Wartung - 50% 50% -
Summe Sachaufwand 3 B B
3. Investitionsaufwand
Summe Investitionsaufwand ) )
4. |Fremdleistungen
4.1 |Kuche = 30% 70% -
4.2 |Reinigung B 50% 50% B
4.3 |Wasche - 50% 50% -
- % o, -
4.4 |Zentralverwaltung 50% 50%
Sonstiges.....(n&here N .
4.5 |Bezeichnung B 50% 50% B
Summe Fremdleistungen ) ) )
5. |Abziige
5.1 |Verpflegung - 100% =
Leistungen anderer . o o .
5.2 |Kostentrager e W
Er“stattung_en, _ 50% 50% _
5.3 |Ruckvergitungen
5.4 |Sonstige Einnahmen B 50% 50% B
Summe Abziige ) ) ] i
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Anlage 5 fiir die Einrichtung:

0

Pel‘sonalplan (Ist-Angaben wenn im Einzelfall gefordert)

beset.zte Planstellen Kalkulation Summe
Stichtag (Ist): Personalkosten
Funktion/Qualifikation
An_zahl d_er umger. _auf umger. auf . ]
Mitarbel- | Volizeit- |y o) oitkratte Zeltieu; Prospektiv
ter/ kréfte .
innen prospektiv
1. Leitung und Verwaltung
1.1 |Leitung
1.1.1 |Stv. Leitung, Abteilungsleitung
1.1.2 |Verwaltung
1.1.3 |Sonstiges Personal (ndhere Erlauterung:)
2. Gruppeniibergreifende Dienste 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1 |Psychologen, Diplompadagogen
2.2 |Sozialpadagogen, Sozialarbeiter/Heilpad.
2.3 |Sozialarbeiter
2.4 |Beschéftigungstherapeuten/Arbeitstrainer
2.5 |Arbeitsvorbereiter (WfbM)
2.6 |Sonstiges Personal (ndhere Erlauterung:)
3.  |Erziehung und Pflege 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1 |Sozialpaddagogen
3.2 |Erzieher
3.3 |Heilpddagogen
3.4 |Gruppenpersonal (WfbM)
- Meister
- Geselle
- Sonstiges Personal (ndhere Erlauterung:)
3.5 |Pflegefachkrafte
- Krankenschwester/-pfleger
- Altenpflegerin/-pfleger
Sozialbetreuerin
3.6 |Kinderpfleger
3.7 |Heilerziehungspfler
3.8 |Heilerziehungspflegehelfer
3.9 |Pflegehelferin/-helfer
Erziehungshelfer
Freiw. Soz. Jahr
3.10 |Praktikanten
3.11_|Nachtwachen
- Fachkrafte
- Hilfskrafte
3.12 |Nachtbereitschaft
- Fachkrafte
- Hilfskrafte
3.13 |Sonstiges Personal Zivi
4. Wirtschafts- und Versorgungsdienste 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1 |Hauswirtschaftspersonal
4.2 |Reinigungspersonal
4.3 |Kichenpersonal
- Fachkrafte
- Hilfskrafte
4.4 |Sonstiges Personal (nahere Bezeichnung)
5. Technische Dienste 0,00 0,00 0,00 0,00
5.1 |Hausmeister
5.2 |Handwerker
5.3 |Kraftfahrer
5.4 |Techniker
5.5 |Sonstiges Personal (nihere Bezeichnung)
0,00 0,00 0,00 0,00
Summe: | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00

Beschluss Landesentgq\glgém

,
Diese Stellen sind im Stellenplan wie folgt

Absolventen von Fachakademien, Fach-und
Berufsschulen im Anerkennungsjahr
Zivildienstleistende

ktikanten

geringfligig Beschaftigte
Auszubildende

je 0,67 Planstelle
je 0,33 Planstelle

,aggrbbfk%qgsogéhﬁnpassung 1.1.2005 laut Be%gl'@_}gg E%Hg%}ﬁgeltkommission 20.12.2004

entsprechend der tats. Stundenzahl
je 0,33 Planstelle
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Anlage 5a) zum Personalplan, sofern im Einzelfall gefordert 0

. Jahresautwand f. Lohn/Gehalt fiir den Zeitraum nachrichtlich im Angaben fiir nicht ganzjéhrig Beschiftigte
Allgemeine Angaben von bis Gesamtbrutto / Anderung Arbeitszeit etc.
Geburts- . Waoch. gesetz_llche Arbeitgeber- L .
iz:skt:i:ar:-lpall;‘n Qualifikation ;2:'::/ I::I(tetl:rss‘-. I:;?t gﬁ:’:r:-gs- zucs):hsl.ag G::;:‘:- asb;:I::n a;:::; ?/ Jahresaufwand w;:aitfu- mZuIagtla.nI/v Pla":;z':::/\’ _0"- cingestelt! ausgesc:ii:den Emg
Jahr stufe Std. gruppe Stufe Arb:;]lf:uber- versorgung schlage Zuschléage Durchschnitt von
| [} n v \ Vi Vil Vil IX X X1 X X

0,00
Summe Leitung 0,00 0,00 0,00 0,00

| 0,00
Summe Gruppendienst 0,00 0,00 0,00 0,00

| 0,00
Summe Fachdienst 0,00 0,00 0,00 0,00

| 0,00
Summe Hauswirtschaft 0,00 0,00 0,00 0,00

| 0,00
Summe Kiiche 0,00 0,00 0,00 0,00

| 0,00
Summe Technik 0,00 0,00 0,00 0,00

| 0,00
Summe Verwaltung 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe Leitung/Verwaltung 0,00 0,00 0,00 0,00

Summe: | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Anlage 5b) zum Personalplan (prospektiv)

fur die Einrichtung:

0,00
Allgemeine Angaben Jahresaufwand f. Lohn/Gehalt prospektiv n(a;:::c;::ﬁl:gn
Funktion laut custian Geburts | pienst- | oo™ | ver- Orts- Gesamt. e v Lo enthaltene | enthaltene | Planstellenvoll-
Personal-plan ualifikation p— atters- | | giitungs- | zuschlag i, abgaben i Jahresaufwand Zeitzu- Zulagen/ kosten/
g stufe | o gruppe Stufe Arbae:tg;::er- versorgung schlage Zuschlige Durchschnitt
| I n v v VI Vil Vil IX X XI Xl Xl
0,00
0,00
Summe Leitung 0,00 0,00 0,00 0,00
| 0,00
Summe Gruppendienst 0,00 0,00 0,00 0,00
| 0,00
Summe Fachdienst 0,00 0,00 0,00 0,00
| 0,00
Summe Hauswirtschaft 0,00 0,00 0,00 0,00
| 0,00
Summe Kiiche 0,00 0,00 0,00 0,00
| 0,00
Summe Technik 0,00 0,00 0,00 0,00
| 0,00
Summe Verwaltung 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe Leitung/Verwaltung 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe: | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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MaBnahmeteilnehmerverzeichnis Anlage 6

Basis ist eine Hilfebedarfsgruppe, soweit durch die LEK keine Differenzierung nach Gruppen mit vergleichbarem
Hilfebedarf fiir den entsprechenden Leistungstyp vereinbart wurde.

fur die Einrichtung: 0

Leistungstyp: 0,00

Hilfebedarfs- | Pflegestufe

Name, Vorname Kostentrager TS SGB XI

Angabe der HBG

HBG 1

o0 ©O ©O O O

Keine Pflegestufe
Pflegestufe 0
Pflegestufe 1
Pflegestufe 2
Pflegestufe 3
Pflegestufe H

OO0 O ©O © O O
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